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Por este instrumento o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SANTO
ANDRE, representante da categoria profissional, com registro junto ao CNES/MTE, conforme
processo MTIC n°. 195.565/57, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 57.605.214/0001-09, com base
territorial intermunicipal, abrangendo os municipios de Santo André, S3o Bemardo do Campo, Sdo
Caetano do Sul, Diadema, Maud, e Ribeirdo Pires, com sede na Rua Padre Manoel de Paiva n°.
55, Bairro Jardim, Santo André - SP, CEP. 09070-230, neste ato representado por seu presidente,
Sr. ADEMAR GONCALVES FERREIRA, CPF/MF n° 048.082.308-10 nos termos das
Assembléias Gerais Extraordinarias realizadas no periodo de 08 a 20 de julho de 2015, e de outro,
como representantes das categorias econdmicas, como representantes das categorias
econdmicas, 0 SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA, IMPORTADOR, EXPORTADOR
E DISTRIBUIDOR DE PECAS, ROLAMENTOS, ACESSORIOS E COMPONENTES PARA
INDUSTRIA E PARA VEICULOS NO ESTADO DE SAO PAULO - SICAP, com base territorial
estadual, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.499.644/0001-64 e Registro Sindical, conforme
Processo n.° 46000.015339/2004-43, com sede na Avenida Paulista, 1009, 1° andar, SP, CEP
01311-919, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. RENATO GIANNINI, portador do
CPF/MF n° 155.103.878-15, nos termos da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
12/08/2015 e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PECAS E ACESSORIOS
PARA VEICULOS NO ESTADO DE SAO PAULO - SINCOPECAS. com base territorial
estadual, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 62.703.368/0001-73 e Carta Sindical conforme Processo
DNT n.° 25.555/40, com sede na Av. Paulista, 1009, 5° andar, SP, CEP 01311-119, neste ato
representado pelo seu Presidente, Sr. FRANCISCO WAGNER DE LA TORRE, portador do
CPF/MF n° 063.323.068-58, nos termos da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de
agosto de 2015, celebram, na forma dos arts. 611 e seguintes da CLT, a presente CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO, em conformidade com as clausulas e condi¢ées seguintes:

I - DOS SALARIOS

CLAUSULA 001 - REAJUSTAMENTO SALARIAL: Os salarios fixos ou parte fixa dos
salarios mistos seréo reajustados a partir de 01 de outubro de 2015 mediante a aplicagdo do
percentual de 9,90% (nove virgula noventa por cento), incidente sobre os salérios vigentes
em 01 de outubro de 2014, até o limite de R$ 10.000,00 (dez mil reais) sendo que a parcela
acima desse valor sera reajustada mediante negociagdo entre as partes.

Paragrafo Primeiro - As diferencas salariais geradas pela aplicagdo da presente Convengédo
Coletivas de Trabalho pertinentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015,
inclusive o 13° salario, em razdo da assinatura desta Convencao ter se efetivada posteriormente a
data-base, poderao ser complementadas em até 04 (quatro) parcelas, junto com o pagamento do
salario de competéncia dos meses de fevereiro, margo, abril e maio de 2016, observado o
disposto na clausula nominada “Compensacédo’, bem como a proporcionalidade estabelecida na
clausula nominada “Empregados Admitidos apés a Data-Base’.

Paragrafo Terceiro - Os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria serdo
recolhidos na mesma época do pagamento das diferengas salariais acima referidas.

Paragrafo Quarto - Nas rescisdes de contrato de trabalho, tanto as que ocorrerem a partir da

data de assinatura da presente Convengdo, quanto aquelas ja %ﬁ%h de
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CLAUSULA 003 - EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA-BASE: Aos comerciarios
admitidos ap6s 01.10.2014 e até 30.09.2015, sera assegurado reajustamento proporcional
conforme calculos dos indices da tabela a seguir:

REAJUSTE A SER APLICADO EM 01.10.2015

Més de admissdo

Para Salarios de Admissao até R$

10.000,00 —

Multiplicar por
Outubro/2014 1,0990
Novembro/2014 1,0904
Dezembro/2014 1,0818
Janeiro/2015 1,0734
Fevereiro/2015 1,0650
Mar¢o/2015 1,0566
Abril/2015 1,0483
Maio/2015 1,0401
Junho/2015 1,0320
Julho/2015 1,0239
Agosto/2015 1,0159
Setembro/2015 1,0079

CLAUSULA 004 - SALARIOS NORMATIVOS: A partir de 01.10.2015 ficam estabelecidos
os seguintes salarios normativos para os integrantes da categoria profissional comerciaria,
desde que cumprida integralmente a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais
efetivamente trabalhadas ou compensadas (artigos 3° e 4° da Lei 12.790 de 14 de margo de

2013):

a) para os comerciarios das empresas com até 20 (vinte) empregados por unidade de

estabelecimento comercial:

Salario Normativo a vigorar a partir de 01.10.2015

R$ 1.121,00 (um mil cento e vinte e um reais)

b) para os comerciarios das empresas com mais de 20 (vinte) empregados por unj
de estabelecimento comercial:
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